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今年 4 月より、3 名の新利用者が入所し総勢 16 名に 

入所当初は、緊張していた様子であるが徐々に作業に

も慣れ訓練に励んでいます。 

また、先輩達の良い刺激にもなっており、全体の雰囲

気も盛り上げてくれています。 

我々スタッフも、1 日も早く就職できるように取り組

んでまいります。 

 

4 月 5 日（金）に課外研修を行いました。 

（利用者 15 名、スタッフ 8 名） 

今年は、森永乳業様の神戸工場（神戸市灘区摩耶埠頭） 

にお願い

し、牛乳、

ヨーグル

ト、等の製

造過程を

見学させ

ていただ

きました。

その後は大阪難波へ移動し、なんばグランド花月にて

落語、漫才、吉本新喜劇を楽しみました。課外研修の

大前提は、「社会のルール、マナーを全員がしっかり

守れているか」です。幸い今年も全員がクリアしてく

れ、一安心です。 

 

職業能力開発施設（総合リハビリテーションセンター） 

の全面支援のもと、６～７月の期間で６名がそれぞれ

外部実習にいきます。今回は、実際の仕事経験も勿論

ですが、職業準備性（社会性）の評価を確認すること

が第一と考えています。引き続き今後も順次外部実習

を計画していきます。 

従来、定期及び随時に「新人研修」「集合研修」「個別

研修」を行ってまいりました。さらに「グループ研修」

を新たに

加えスタ

ートしま

した。目

的・狙いは、

コミュニ

ケーショ

ン力、表現

力を高め

ることです。「お互いに意見を述べる」「自己分析をす

る」等、話す、考える機会を設けることで目的を達成

したいと思います。 
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