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２０１０年に設立した当センターにとって、８回目と

なる新年を迎えました。利用者が就労することを最大

の目標とする当センターですが、今年は初出の朝礼で

「利用者の就職決定」を発表できるという素晴らしい

スタートを切りました。さらに新しい指導員として当

センターが採用した稲岡さんが紹介されました。 

 参加者からは、昨年度初めて当センターが実施した

「直 Bアセスメント」の結果と今後の見通しについて

□新年度初の初職を決定したＡさんは、７月に当セン

ターに入所してきました。Ａさんはそれまで働いてい

た会社側の都合で退職した経験がありましたが、それ

だけに就労意欲は非常に強く、毎日真剣に就労訓練を

重ねてきました。センターの利用者だけでなく、お昼

休みにはスマホで親しい仲間とも楽しそうに話す明

るい性格の女性でした。 

□昨年１０月、十分に就労能力があると判断した当セ

ンターはＭ社に実習のお願いをしたところ、ちょうど

欠員があり実習で採用の可否を決めたいとの回答を

いただき、１１月中旬から２週間の実習に派遣しまし

た。その結果１２月下旬に内定通知をいただきました。 

□先方より早期就職を希望されたことから、新年が間

もない１５日に「就職を祝う会」を行いました。通勤

する職場は自宅からも非常に近く、Ａさんは喜びを隠

し切れない満面の笑顔で決意表明してくれました。 

当センターではこれまで、

常勤の女性指導員１名と

６名の男子スタッフで事

業を行ってきましたが、

Ｂ型事業の強化に伴う４

月以降の利用者増に対応

するため女性指導員を増

員しました。新たに指導

員として加わった稲岡さ

んは、民間企業での就労

経験だけでなく福祉施設での就労経験もあり、当セン

ターでは米村指導員と共に活躍を期待しております。 

□初出勤の朝礼では新

年度の「行動スローガン」

が発表されました。今年

も昨年末利用者から出

された年間振り返りを

もとに作成されました。 

□また清田理事長が利用者に対し訓示を行いました。

「新スローガンをしっかり実践しよう」と述べるとと

もに、「訓練の目的は就職するためだけでなく、就職

後も長く務めることができるスキルを身につけるこ

とだ」と力説しました。 
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